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PERCHE UN BILANCIO SOCIALE?

* La prima volta che abbiamo pensato di redigere il Bilancio Sociale é stato a fine 2019, poco dopo
sarebbe arrivato il Covid e la pandemia, a congelare ogni progetto, in un periodo che oggi ci appare
lontanissimo. Per chi come noi opera tra socialita, cultura e sociale, la pandemia ha segnato un
tempo del prima e un tempo del dopo, per questo motivo oggi crediamo sia importante riprendere
quel discorso e tornare ad affermare la nostra presenza, misurandoci e raccontandoci con
trasparenza, consapevoli che i soli numeri del bilancio economico non riescono a rappresentare la
complessita delle nostre azioni e a costruire una narrazione comprensibile per gli stakeholders.

AV Il Bilancio Sociale ha I'obiettivo di aiutare socis, cittadins, pubblico, enti, istituzioni, associazioni
non Arci a comprendere la nostra identita, attraverso un’attenta raccolta di dati che ha coinvolto
ogni settore del comitato provinciale e rielaborati con il supporto di un occhio esterno: la
Cooperativa La Lumaca di Modena, che ci ha accompagnato e sostenuto in questo nuovo
percorso. Per rendere le informazioni pit accessibili, i dati sono stati accompagnati da testi che
raccontano il lavoro svolto e grafiche che sottolineano le parole chiave del nostro percorso, i
macro-temi che riflettono i nostri valori e che accompagnano le nostre azioni.

AY Perché oggi? La scelta non é solo dovuta al’'adempimento ma anche a un’idea di ripartenza e
riorganizzazione che stiamo vivendo nell’ultimo periodo, da quando abbiamo iniziato a rimettere
insieme i pezzi di progetti che erano rimasti sospesi con la pandemia e ci siamo resa conto che
avevamo bisogno di fermarci un momento a riflettere su dove stiamo andando, su come &
cambiata la societa negli ultimi anni e in particolare dopo il Covid, e su come provare a rispondere
ai nuovi bisogni dell3 socis. Lavorare al Bilancio Sociale ci ha consentito di analizzarci,
interrogarci e mapparci, scoprendo quanto siamo radicati sul territorio, quanti progetti riusciamo
a costruire grazie alla rete di persone e circoli con la quale collaboriamo ogni giorno e di quanto
I'attivismo e la passione spesso riescano a bilanciare i fondi ridotti. Questo importante lavoro ci ha
portato anche a chiederci che tipo di dialogo possiamo instaurare con le nuove generazioni per
coinvolgerle in un’idea di associazionismo contemporaneo, non necessariamente legato al grande
circolo ma anche a piccole realta fisiche o ideali, dove ragazzs si incontrano per condividere
progetti, passioni e crescere insieme e magari, in un futuro, diventare come uno di quei circoli della
terza eta dove oggi lo socia non perdono una domenica di ballo. Dove il valore dello stare insieme &
I'antidoto migliore all'idea che siano solo gli anni a definire I'anzianita.

AV Cosa faremo domani? Il Bilancio Sociale ci ha aiutate a raccontarci e quindi, di fatto, anche a
comprenderci meglio. Questo strumento ci accompagnera nelle scelte di indirizzo che gli
organismi dirigenti dell’'associazione sono tenuti a prendere per tracciare il percorso della nostra
storia, partendo dalle fondamenta dei nostri valori ma sempre con lo sguardo al futuro. Ci
impegneremo a migliorare, gia dalla prossima edizione, provando a dettagliare meglio le attivita e
a dare maggiore spazio a quei progetti che ci portano nella periferia del nostro territorio, dove
spesso siamo l'unico punto di riferimento laico e dove la differenza non la fanno i numeri ma le
opportunita che proviamo a costruire insieme e per chi ci sceglie e diventa soci3 dei nostri circoli.




ARCIMODENA, TRASTORIAEFUTURO

* La storia dell’ Arci & un racconto di persone e sogni, dove I'impegno collettivo si intreccia
con la necessita di guardare al futuro con ottimismo e costruire spazi dove le idee
possono diventare progetti concreti. L’associazione nasce nel 1957, unendo il desiderio di
partecipazione all'idea di “tempo libero”, quelle ore che molti di coloro che sarebbero
diventati il cuore dell’associazione, la socia e la volontarie attiva, avrebbero scelto di
dedicare alla propria comunita, contribuendo cosi a realizzare quella che oggi viene
definita cittadinanza attiva. Forte dei valori che I’hanno costituita, dall’antifascismo alla
democrazia, in questi sessantacinque anni si € conquistata il ruolo di protagonista della
vita democratica del Paese attraverso le battaglie per i diritti civili, 'uguaglianza sociale e
le lotte alle discriminazioni, impegnandosi ogni giorno a costruire una societa piu giusta e
accogliente attraverso azioni come la creazione di opportunita di incontro, cultura,
approfondimento, socialita e solidarieta accessibili a tutti.

AV L’Associazione Ricreativa Culturale Italiana nasce a Firenze, nel maggio del 1957, e pochi
mesi dopo, nel dicembre dello stesso anno, a Modena si costituisce il primo nucleo
dell’Arci, a prova che il terreno sociale emiliano sia fertile e che la tradizione dei circoli
operai, delle Case del Popolo e delle societa di mutuo soccorso era radicato e in attesa di
evolversi in qualcosa di nuovo, pronto a cogliere le necessita di una societa in continuo
mutamento e diventare la “casa” di milioni di persone. Donne e uomini che hanno
liberamente scelto di impegnarsi per promuovere I'emancipazione attraverso

* 'autorganizzazione e la partecipazione attiva.

Forti di queste radici, la tessera che ci accompagna nell’annualita 2022 e 2023 porta con
sé un messaggio di inclusivita e accoglienza di ogni tipo di diversita: una delle peculiarita
che ha sempre caratterizzato i sessantacinque anni di storia della nostra associazione e la
sua rete di circoli sul territorio, impegnati a interpretare le istanze della contemporaneita.
La “3” per sottolineare che abbiamo bisogno approfondire la riflessione sul linguaggio
inclusivo, strettamente legato al tema dei diritti, perché le nostre scelte linguistiche
raccontano chi siamo. “Arci per tutta” per aprire un confronto con I'esterno, associazioni,
movimenti, forze politiche, sulluso del linguaggio, diventato sempre piu terreno di
conflitto, sul quale non si puo restare in silenzio, dove si gioca la partita della difesa dei
diritti sociali e civili: vogliamo raccontare la realta nel rispetto di tutt3, provando a
AV comprendere la complessita e agendo nel presente.

Vogliamo far sentire la nostra voce insieme a tanto altro, per tornare a essere una
moltitudine per una vera alternativa di societa. Perché tutts si sentano a casain Arci.

Anna Lisa Lamazzi
Presidente Arci Modena




NOTA METODOLOGICA

Questa é la prima edizione del Bilancio Sociale di Arci Modena Comitato Provinciale aps e
fotografa le attivita e 'impegno della nostra realta nell’anno 2022.

Il documento ha I'obiettivo di raccontare le attivita, le sfide e il valore sociale prodotto in virtu
dell’espletamento del nostro mandato.

Il perimetro di rendicontazione della pubblicazione comprende le principali attivita promosse da
Arci Modena nell’'anno solare 2022, in collaborazione con i circoli e gli stakeholder e le persone,
che afferiscono a queste macro-categorie: Educativa, Cinema, Musica, Manifestazioni artistiche e
cultura diffusa, Diritti e cittadinanza attiva, Salute mentale, Promozione della socialita e attivita
ricreative, Comunicazione, Cooperazione Internazionale, Servizio Civile Universale, Ufficio
Consulenze e Sportelli.

| dati raccolti non tengono conto delle attivita realizzate dalla rete di circoli se non quando questi
sono direttamente coinvolti nei progetti. Si tratta, quindi, di un dato parziale ma comunque
rappresentativo della complessita della realta associativa.

Questo Bilancio Sociale é stato redatto in conformita alle Linee Guida per la redazione del bilancio
sociale degli Enti del Terzo Settore (D.M. 4 luglio 2019) e secondo i Principi di redazione del
Bilancio Sociale GBS 2013.

La raccolta e l'analisi dei dati e delle informazioni piu rilevanti e rappresentative sono state
realizzate grazie ad un lavoro corale dello staff amministrativo, della presidenza, della
comunicazione e dei responsabili dei settori cultura, sociale, servizi di Arci Modena.

Nella redazione di questo documento sono stati seguiti i principi di rilevanza, completezza,
trasparenza, neutralita, competenza, comparabilita, chiarezza, veridicita, verificabilita, attendibilita
e autonomia richiesti dalle linee guida per la redazione del bilancio sociale.

Questa edizione si avvale di rappresentazioni grafiche ed immagini per restituire una fotografia
chiara dell’'organizzazione e guidare in modo semplice nella lettura e nell'interpretazione delle
informazioni raccolte.

Il testo prevede I'utilizzo della schwa (a) in favore di un linguaggio inclusivo.

Ai sensi del paragrafo 7 del D.M. 04/07/2019, il bilancio sociale & stato approvato dal consiglio
direttivo di Arci Modena il 27 Aprile 2023.

RRIl documento é inoltre pubblicato sul sito www.arcimodena.org

A163334 dell’Albo CooperaRve Viale Virgilio 58/M Isluurvac

int. 241123 MODENA (MO) e

Tel: 059 8860012 - Fax: 059 la lumaca
8860124 info@lalumaca.org e’
lalumaca@pec.lalumaca.org

UNI EN ISO 9001:2015
UNI EN ISO 14001:2015




ARCINAZIONALEE LA FEDERAZIONE ARCI

‘V Arci € una grande associazione culturale e di promozione sociale. Centinaia di migliaia di

socio e tantissime associazioni, circoli, case del popolo, societa di mutuo soccorso in tutta
Italia. Nasciamo nel 1957 a Firenze come organizzazione per la difesa e lo sviluppo di case
del popolo e circoli ricreativi. Siamo eredi della tradizione mutualistica dei movimenti
popolari e antifascisti che hanno contribuito a costruire e consolidare la democrazia

italiana fondata sulla Costituzione.

* Oggi siamo persone di tutte le eta che credono nella liberta di associazione e

nell’autorganizzazione democratica delle persone. Siamo schierati dalla parte della pace,
dei diritti, dell'uguaglianza, della solidarieta, del libero accesso alla cultura, della giustizia

sociale, dei valori democratici.

AV Forse non tutte sanno che la Federazione Arci raggruppa 14 associazioni nazionali, unite

da un patto federativo, che sono nate in epoche diverse a partire dall’esperienza originaria
dell’Arci Associazione Ricreativa Culturale ltaliana fondata nel 1957 a Firenze. |l patto
federativo é stato siglato nel 1995 al fine di tutelare e preservare nel tempo il patrimonio
ideale e culturale dell’Arci, con I'impegno di promuovere I'adozione e il rispetto di principi
e regole comuni di riferimento ispirati alla sua storia associativa. | soci della Federazione
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CARTAD'IDENTITA

Denominazione Sociale:
Arci Modena Comitato Provinciale APS

Sede legale in:
VialV Novembre, 40/L 41123 - Modena

-Cl

Modena

Codice Fiscale:
94015660361

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore:
Regione Emilia Romagna

Numero di repertorio progressivo:
50128

Sezione del RUNTS:
Associazione di Promozione Sociale

Numero REA:
MO - 431317

Partita IVA:
02236840365

Forma Giuridica:
Associazione non Riconosciuta

Indirizzo di posta elettronica certificata:
arcimodena@pec.it

Rete associativa cui I’ente aderisce:
Arci




MISSION

PROMOZIONE

BENESSERE DELLE PERSONE ¥ DIRITTO ALLA FELICITA & PARTECIPAZIONE ¥
CULTURA ¥ CREATIVITA ¥ FORMAZIONE ¥ ACCESSO UNIVERSALE ALLA
CONOSCENZA ¥ EDUCAZIONE ¥ EINCLUSION & VOLONTARIATO ¥ SOLIDARIETA ¥
COOPERAZIONE ¥ CITTADINANZA ATTIVA ¥ PARITA DI GENERI ¥ INCLUSIONE E
COESIONE SOCIALE ¥ STILIDIVITAATTIVI & CULTURA DELLA LEGALITA ¥
ANTIFASCISMO ¥ GIUSTIZIA SOCIALE ¥ GLOBALIZZAZIONE DEIDIRITTIUMANI ¥
AUTORGANIZZAZIONE DI CITTADINE E CITTADINI ¥ PROTAGONISMO GIOVANILE
TUTELA DEIDIRITTIDELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA ¥ TUTELA DEIDIRITTI
DELLE PERSONE ANZIANE E DELLE FRAGILITA ¥ CULTURA DELLA CONVIVENZA
CIVILE ¥ LAICITA ¥ COMUNITA MULTICULTURALE ¥ CULTURA NON VIOLENTAE
RIPUDIO DELLA GUERRA ¥ DISARMO ¥ SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE ¥
CONSUMO CRITICO¥ GIUSTIZIA CLIMATICAY¥ SALVAGUARDIA DELL'AMBIENTE Y
REINSERIMENTO SOCIALE ¥ TUTELA DEIDIRITTIDELLE LAVORATRICI E DEI
LAVORATORI ¥ DIGNITA DEGLI ANIMALIY

LOTTA

ALLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE ¥ ALLA VIOLENZA ¥ AL RAZZISMO ¥ ALLA
XENOFOBIA ¥ AL SESSISMO ¥ ALLE DISCRIMINAZIONI VERSO LA COMUNITA
LGBTQI+ ¥ ALLE DISCRIMINAZIONI VERSO CHI SOFFRE DI PROBLEMI DI SALUTE
MENTALE ¥ ALLE MAFIE ¥ AL DISAGIO ¥ ALL'EMARGINAZIONE ¥ ALLA

CENSURA AL PRECARIATO ¥ AL CAPORALATO ¥ ALLO SFRUTTAMENTO ¥
AL TRAFFICO DI ESSERIUMANI ¥




VALORI

OGLIENZA

TECIPAZIONE

GALITA

PENDENZA

ODETERMINAZIONE

OCRAZIA

IDARIETA

LUSIVITA

* X

IFASCISMO




ORGANISMI DIRIGENTI

Presidente: Anna Lisa Lamazzi
Vicepresidente vicario: Gerardo Bisaccia
Vicepresidente: Valerio Roncaglia

Il Consiglio Provinciale: Balestri Graziano, Barbolini Greta, Bellettini Silvia, Bernardi
Claudia, Bisaccia Gerardo, Campana Giancarlo, Casoli Alessia, Cataldo Lisa, Dondi Cristina,
Ferrari Adriano, Ferrari Federico, Ferri Anna, Flammia Angelo, Fusari Luigi, Galantini
Cesare, Gianasi Angela, Giovini Giordano, Giusti Bruno, Hamadi Lilya, Lamazzi Anna Lisa,
Ledda Mario, Lenzotti Serena, Luppi Claudia, Marchesini Angela, Martinelli Francesco,
Mattioli Sandra, Medici Anna Maria, Morselli Claudio, Naldi Armando, Pedretti Mirco,
Penoni Monica, Roncaglia Valerio, Saltini Lucio, Silvestri Michele, Siti Magda, Spinelli
Guido, Tartaglione Piernicola, Vacondio Valter, Varotti Rita

Presidenza Provinciale: Bisaccia Gerardo, Campana Giancarlo, Dondi Cristina, Ferrari
Federico, Flammia Angelo, Lamazzi Anna Lisa, Lenzotti Serena, Martinelli Francesco,

Mattioli Sandra, Pedretti Mirco, Roncaglia Valerio, Siti Magda

Invitate permanenti/sostituzioni: Grimaldi Enio, Frugeri Giorgio, Gabriella Tritta, Gazzadi
Rita, Lucchi Federica, Santini Enrico

Organo di controllo monocratico: Luca Federico
Collegio dei Garanti: Cuoghi Fabio, Luppi Davide, Varotti Carlo

Fanno parte del Consiglio Regionale: Gerardo Bisaccia, Flammia Angelo, Anna Lisa
Lamazzi, Serena Lenzotti, Mirco Pedretti

Fanno parte del Consiglio Nazionale: Gerardo Bisaccia, Anna Lisa Lamazzi, Serena
Lenzotti, Mirco Pedretti, Valerio Roncaglia




PRESIDENZA
COMPONENTIELETTO DAL CONSIGLIO DIRETTIVO
NUMERO PERSONE: 13

" Maschi: 7
- Femmine: 6
Altro genere: O

CONSIGLIO DIRETTIVO
COMPONENTIELETTO DAL CONGRESSO PROVINCIALE
NUMERO PERSONE: 39

. Maschi: 21
. Femmine: 18
Altro genere: 0




154 CIRCOLI
E S UFFICI OPERATIVI
SUL TERRITORIO
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¥ ZONA MODENA

64 circoli + 1 ufficio operativo
Modena: 60 circoli

Bastiglia: 1 circoli

Bomporto: 2 circoli

Ravarino: 1 circoli

¥ ZONA SASsUOLO

14 circoli + 1 ufficio operativo
Sassuolo: 6 circoli

Formigine: 3 circoli

Maranello: 2 circoli

Fiorano: 3 circoli

¥y ZONA MIRANDOLA

10 circoli

Mirandola: 5 circoli

Finale Emilia: 1 circoli
Medolla: 1 circoli

Campo Santo: 1 circoli

San Felice sul Panaro: 1 circoli
San Prosspero: 1 circoli

Yy ZONA CARPI

39 circoli + 1 ufficio operativo
Carpi: 23 circoli

Campogalliano: 4 circoli

Soliera: 5 circoli

San Marino di Carpi: 4 circoli

Novi di Modena: 3 circoli

ZONA CASTELFRANCO

16 circoli + 1 ufficio operativo
Castelfranco Emilia: 7 circoli
Nonantola: 7 circoli

San Cesario: 2 circoli

ZONA VIGNOLA

11 circoli + 1 ufficio operativo
Vignola: 1 circoli

Castelnuovo Rangone: 2 circoli
Montefiorino: 1 circoli

Castelvetro: 2 circoli

Pavullo: 1 circoli

Spilamberto: 3 circoli

Savignano sul Panaro: 1 circoli



LANOSTRA RETE DI PERSONE

2R {rl AEBRa

Volontario attive: 32 Circoli affiliati: 154 Socia dei circoli
Arci Modena: 35.000

CHILAVORA CON NOI

Suddivisione in base alla tipologia di contratto:
tempo indeterminato, determinato e cococo

Bl Cococo: 19
. Part-time (Tempo determinato): 17
. Part-time (Tempo indeterminato): 5

. Full-time (Tempo indeterminato): 6

¥



INOSTRIDIPENDENTI

Analisi dei dati delle persone con contratto a tempo indeterminato e determinato

SUDDIVISIONE IN BASE AL GENERE

I Maschi: 15
' Femmine: 33

Altro genere: 0

SUDDIVISIONE IN BASE ALL'ETA

B over 50 anni: 9
[ 30-50 anni: 13
| 18-30anni: 26




STAKEHOLDER




LE NOSTRE CAMPAGNE

* Nel 2022 con la rete nazionale si va dalla campagna Con Arci Puoi... alo accolgo per dire si
all'inclusione e alla solidarieta; da Juma Refugees Map Services, portale che indica i servizi
offerti a rifugiati e richiedenti asilo su tutto il territorio nazionale a RETE C.E.E.T., nato con
'obiettivo di valorizzare e implementare il lavoro educativo che viene svolto
quotidianamente da decine di circoli Arci nel contrasto alle poverta educativa di minori e
famiglie; da RETE SIPLA - Sistema Integrato di Protezione per i Lavoratori Agricoli a In
scena per valorizzare tutti i progetti teatrali presenti nei circoli Arci. Mediterranea, con
Arci che fa parte dei promotori della piattaforma.

Con Arci Emilia-Romagna abbiamo promosso la campagna Fuori Binario, contro gli
stereotipi e i pregiudizi di genere.

Spoiler: i generi sono
molto piu di due!

Mon dare per scontata l'identita di chi ti sta di fronte,
ed evita domande invadenti. Puoi chiedere che
pronome preferisce per sé, anzi ancora meglio:

puoi dire qual & il pronome che preferisci tu per te.

Cambiamo la mentalita,
usciamo fuori dai binari!

FUGRI BINARIO ; );.1-@ comunicallive




* Negli anni continuiamo a portare avanti le campagne:
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EDUCATIVA

Vogliamo essere parte della comunita educante perché crediamo che sia fondamentale
offrire a bambina e ragazzoa opportunita di crescita, conoscenza, riflessione, condivisione
e scoperta. Lo facciamo partendo dai nostri valori - inclusione, memoria, antifascismo,
lotta agli stereotipi e ai pregiudizi (di genere, culturali, religiosi, su salute mentale, abilismo
e razzismo) - facendo dialogare linguaggi artistici e sperimentando un dialogo costante
con le istanze dell'attualita. Educativa raccoglie tutte le attivita che hanno una
connessione con il sistema scolastico: le esperienze di laboratori nelle classi, i percorsi
contro I'abbandono scolastico, i centri estivi, i doposcuola Arci Scuola, i laboratori nei
nostri circoli.

EDUCATIVA IN NUMERI ANTIFASCISMO
¥ Progetti: 16 PARITA DI GENERD
¥ Scuole: 69

¥ Student3: 3357 i“C.“SIVIté
¥ Comuni:12 AMUEN?E

¥ Volontaria: 55
¥ Operatora: 33
¥ Circoli: 12

¥ Partner non arci: 29

cittadinanza attiva
ACCOGLIENZA

WERIORDA

—-----------‘

.
’—————————————————————-
\-----------'

LUDOTECA STRAPAPERA

Promossa dal Comune di Modena e inaugurata a maggio 1998, la Ludoteca Strapapera
€ un luogo offerto alle bambina e allo ragazzs fino ai 18 anni nel tempo libero, per
vivere momenti di gioco e socialita, diversificati per eta. La adulta partecipano al gioco
con la bambina hanno I'opportunita di aggregazione e dialogo. Nel tempo il servizio si &
modificato per migliorare il suo intervento socioculturale ed educativo in un territorio
sempre in evoluzione, molto popolato e dalla realta complessa, alla ricerca
dell’inclusione tra provenienze diverse.

¥ Tot presenze bambina e ragazzs 1155

¥ Tot presenze adulti accompagnatori (1/5 anni) 144
¥ Tot presenze complessive 1299

¥ Tot giornate di apertura al pubblico 254

(Fonte: Relazione a. s. 2021-22)



CINEMA

Il cinema - inteso come selezione di film, costruzione di rassegne e festival - ha un peso
importante nelle nostre attivita culturali perché crediamo che entrare in una sala, sedersi,
mettersi in ascolto, guardare lo schermo, sia un esercizio di analisi del contemporaneo, un
tentativo di comprendere la societa in cui viviamo. Il cinema come rito collettivo di
condivisione di cultura, idee, riflessioni, confronto con i protagonisti. Il cinema come luogo
diincontro e scambio. Cinema raccoglie tutti i progetti legati a questo linguaggio artistico,
dal Modena Viaemili@docfest - festival di cinema documentario - fino alle arene estive, al
SuperCinema Estivo di Modena, alle rassegne e proiezioni diffuse.

NN NN NEN NN EEN NN NN EEN NN EEN NN NN NN NN NN BN NN M NN M NN M N

CINEMA IN NUMERI

¥ Proiezioni: 113

¥ Persone coinvolte: 5680

¥ Comuni (centro/periferia): 14
¥ Circoli: 8

¥ Partner non arci: 15

¥ Volontaria coinvolta: 33
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VIEMILIADOCFEST

Il Modena Viaemili@docfest nasce tredici anni fa da un’idea di Arci Modena in rete con altre
associazioni e 'amministrazione comunale, con due sfide importanti: rendere accessibili i
documentari a un pubblico vasto e investire sul digitale, dando vita a un concorso online.
Entrambe le sfide sono state vinte: il cinema documentario € tra i pit premiati degli ultimi anni
e il digitale ormai e parte imprescindibile della progettazione culturale. Costruito con una rete
sempre piu grande di associazioni, istituzioni, stakeholders, il festival & uno spazio ideale di
condivisione, confronto e approfondimento, attraverso il linguaggio cinematografico, dei temi
sociali che attraversano I'epoca contemporanea.

L'edizione 2022, che ha avuto come sede il cinema Astra di Modena, ha visto la
programmazione di 13 film a ingresso gratuito in 4 giorni; 7 proiezioni collaterali tra anteprime
e post festival in diverse sedi sul territorio provinciale; 1 proiezione dedicata alle scuole; 15
registe e registi presenti in sala; 1 concorso online dedicato alle scuole di cinema nazionali e
internazionali; 1 concorso online internazionale dedicato ai cortometraggi che parlano di Salute
Mentale; 1400 persone presenti in sala; 200 persone collegate online.




MUSICA

La musica é la colonna sonora sia delle nostre attivita ricreative che delle battaglie per i
diritti, perché sinonimo di socialita, condivisione, sperimentazione, protagonismo
giovanile, divertimento e impegno. Ci accompagna nei club, nei pomeriggi danzanti dei
circoli tradizionali, nei laboratori con la bambins, nei festival, nei concerti live e nelle
manifestazioni. Musica é l'insieme di tutte le attivita legate all'organizzazione di concerti,
djset, festival, spettacoli, produzioni musicali.

i’ MUSICA IN NUMERI i i INCLUSIONE i
|y Concerti:110 ! i PASSIONE i
i 24 Personfa coinvolte: ?00.00 : ] contaminazi OI‘Ii :
I ¥ Comuni (centro/periferia): 10 : : :
| ¥ Circoli: 22 : : mtagonfsmogfom"{ :
i ¥ Partner r.lon a.rci: 20 i i CONTEMPORANEITA :
:‘ ¥ Volontaria coinvolta: 60 ’: i PARTECIRAZIONE i




MANIFESTAZIONI ARTISTICHE E CULTURA DIFFUSA

Seminare cultura, dal centro alle periferie, per noi significa contribuire a costruire una
societa piu giusta, accogliente, dove la diversita € una risorsa e non un ostacolo.

Lo facciamo attraverso i linguaggi artistici piu tradizionali e altri piu sperimentali, per
creare spazi di socialita e condivisione che siano anche opportunita di formazione e
crescita personale. Manifestazioni artistiche e cultura diffusa raccoglie i progetti di teatro,
presentazioni di libri, arte di strada, conferenze, fumetti, pittura, fotografia, disegno e
tutto quello che da forma alla bellezza.

{ MANIFESTAZIONIARTISTICHE |  CPERIMENTAZIONE 3
: E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI i E SPERIMENTAZIONE i
E ¥ Eventi complessivi: 63 : : DN@H_—.@@U@NE :
. ) 1 [

i : Z(:tr::o;e coinvolte: 4370 i i contaminazlone i
[

| ¥ Fumetti:5 L INTERCULTURA i
: ¥ Letteratura: 14 : : bellezza :
: ¥ Teatro: 9 : : ~ :
| ¥ Animazione parchi: 12 : : OPPORTUNITA :
| yAltro:16 ] | PARTECIPAZIONE !




DIRITTIECITTADINANZA ATTIVA

Promuovere percorsi che rendano la cittadine piu consapevoli dei propri diritti e doveri e
che valorizzino I'impegno verso la propria comunita, nell’idea che sono le piccole azioni
quotidiane di gentilezza, resistenza e resilienza il vero motore del cambiamento. Diritti e
cittadinanza attiva sono tutti i progetti che, attraverso vari linguaggi, hanno come
obiettivo la riflessione su memoria, attualita e futuro e lo sviluppo di cominuta.

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI

¥ Eventi: 18

¥ Persone coinvolte: 910

¥ Circoli: 12
¥ Partner non arci: 33

¥ Volontaria coinvolta: 35

.
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I
I
I
I
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I
I
: ¥ Comuni (centro/periferia): 8
I
I
I
I
I
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CIRCOLO INTERCULTURALE MILINDA

¥ ll circolo interculturale Milinda & uno spazio di incontro e attivita impegnato nello sviluppo di
comunita, con sede in un quartiere multietnico di Modena. Negli anni si &€ confermato punto di
riferimento per famiglie, ragazzo e bambina come sede distaccata dello sportello per le
famiglie e con percorsi laboratoriali, educativi e di sostegno alla genitorialita:

¥ Mondo in tasca - laboratorio con 23 bambini dai 6 agli 11 anni, che si incontrano il sabato
pomeriggio durante I'anno scolastico per attivita ricreative, educative e di socialita. Una volta
al mese le loro mamme (11 donne originarie da Turchia, Marocco, Italia, Tunisia e Nigeria) si
trovano per confrontarsi sui modelli educativi.

¥ Corsidiitaliano estivo - corso per 24 ragazzs dagli 11 ai 15 anni della durata di due mesi, con
due incontri alla settimana.

¥ Nuovi nonni - quattro incontri con esperti, pediatri, psicologi, educatori, per 17 nonna
¥ Coppie miste - percorso di condivisione di modelli culturali, educativi e di relazione per 15

persone (7 coppie e un singolo) originarie da Algeria, Marocco, Perl, Senegal, Italia, Cina,
Tunisia e Gambia.




SALUTE MENTALE

Percorsi culturali per decostruire i pregiudizi e gli stereotipi sulla Salute Mentale, con
azioni di inclusione e di divulgazione, costruite in rete con istituzioni, enti e associazioni.
Salute Mentale raccoglie la programmazione di Mat - settimana della Salute Mentale,
promosso dall’Azienda Usl di Modena e gestito da Arci Modena.

U S S S S S S ES S S S e . A T T NN D - -
i MANIFESTAZIONI ARTISTICHE | | INCONTRO E
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI '
: : I INCLUSIONE |
I ¥ Eventi: 92 : I f i :
E ¥ Persone coinvolte: 5000 : : ormazione :
: ¥ Comuni (centro/periferia): 14 : : g@AMD@ :
| ¥ Circoli:15 ) i dialogo l
E ¥ Partner non arci: 189 i : LOTTA ALLO STIGMA i
- - . 1
t ) ¥ Volontaris coinvolts: 40 J { PARTECIRAZIONE :
———————————————————————— e e e e e m #




PROMOZIQONE DELLA SOCIALITA
EATTIVITA RICREATIVE

| circoli sono una casa che la socia contribuiscono a costruire mettendo a disposizione
tempo, energia e idee, dove incontrarsi, confrontarsi, partecipare ad attivita ricreative,
sociali e solidali, dove nascono relazioni di amicizia e di condivisione di passioni.
Promozione della socialita e attivita ricreative € tutto quello che tradizionalmente ci si
aspetta di trovare in un circolo: una partita a carte, una tombola, un pomeriggio danzante
in compagnia.

e ~ e e e \

| MANIFESTAZIONIARTISTICHE ! | SALUTEPSICO-FISICA |

: E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI : : INCONTTRO 1
|

| ¥ Circoliche partecipano : i tempo libero :

I

] alla rete tombola e gioco carte: 36 i I RELAZIONE :

: ¥ Circoli che partecipano I : condivisione :

|
- alla rete ballo: 20 | ! LOTTA ALLA SOLITUDINE |
e ) 1 SOCIALITA )




COMUNICAZIONE

Costruire una narrazione che abbia come protagonista Arci Modena e i suoi circoli,
attraverso una comunicazione multicanale che dal passa parola arriva fino al web, per
promuovere i progetti culturali e sociali, le attivita ricreative e raccontare in chiave
contemporanea l'associazione e la sua identita. Comunicazione raccoglie tutte le azioni
che costruiscono le campagne di promozione istituzionali, dei singoli progetti e delle
attivita dei circoli, la realizzazione della Guida Arci Modena, le relazioni con i media, le
operazioni di web e social media manager, la costruzione di contenuti digitali e le
consulenze ai circoli.
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COMUNICAZIONE IN NUMERI

¥ Campagne di comunicazione Arci Modena: 7

¥ Campagne di comunicazione circoli Arci: 2

¥ Campagne di comunicazione altre associazioni: 1
¥ Siti web gestiti: 3

¥ Profili social gestiti: 6

¥ Prodotti editoriali realizzati: 1
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UFFICIO CONSULENZE

L’Ufficio Consulenze é lo spazio dove chi ha un progetto associativo puo scoprire come
realizzarlo e che cosa significa entrare nella rete Arci e chi & gia un circolo Arci trova
consulenta esperta che le accompagnano negli adempimenti burocratici e amministrativi.
Fare parte di Arci non significa solo condividerne i valori e I'identita ma anche trovare una
rete di servizi che ti accompagna nella fase di start up e nella crescita dell’associazione. In
un momento di grandi cambiamenti nel Terzo Settore, I'Ufficio Consulenze & un punto di
riferimento sempre attento e aggiornato per tutta le nostra associate.

¥ Consulenze: 650

¥ Numero nuovi circoli affiliati: 7

.

I 4
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
\




SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

ASC - Arci Servizio Civile, associazione di promozione sociale, € la pitl grande associazione
di scopo italiana dedicata esclusivamente al servizio civile cui aderiscono - relativamente
al servizio civile - 5 associazioni nazionali (Arci, Arciragazzi, Auser, Legambiente, Uisp),
decine e decine di organizzazioni locali. Arci Servizio Civile Modena si occupa della
progettazione sul territorio, in rete con i circoli Arci di Modena e provincia e altre realta
come Uisp, Legambiente, Casa delle Donne.

! \
: SERVIZIO CIVILE IN NUMERI :
I I
| ¥ Progetti: 4 :
: ¥ Sedi dei progetti + comuni: 20 + 5 :
: ¥ Volontarioa attiva: 27 (su 43 posti) :
: ¥ Volontaris attive sede Arci Modena: 4 (su 6 posti) :
\ J

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Ci occupiamo di solidarieta e cooperazione internazionale, volontariato ed educazione alla
cittadinanza globale, aiuto umanitario e accoglienza. Promuoviamo, nelle comunita,
processi di cambiamento sociale, educazione alla cittadinanza globale, alla pace e al
dialogo interculturale e intergenerazionale e di rafforzamento dell’ownership democratica.
Attraverso ARCS - Arci Culture Solidali Aps - contribuiamo a costruire partenariati
nazionali e internazionali basati sulla pari dignita e sul rispetto delle diversita e differenze.

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN NUMERI
¥ Progetti: 4

¥ Stati in cui si opera Tunisia, Saharawi, Palestina

o
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SPORTELLI

Sono tre gli sportelli permanenti attivi sul territorio: lo sportello del carcere che offre
supporto e consulenza ai detenuti, attraverso operatrici e mediatrici culturali; lo sportello
Famiglia che offre supporto per le iscrizioni a scuola e varie pratiche burocratiche digitali e
non; lo sportello di consulenza per compilare le direttive anticipate di fine vita. Nel 2022 é
stato attivato, grazie a un progetto sulla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, uno
sportello temporaneo di ascolto psicologico ad accesso gratuito per lo socia e lo
dipendenti di Arci Modena.

QUATTRO CHIACCHIERE CON LA PSICOLOGA
SPORTELLO DI ASCOLTO ARCI MODENA

4™ e e

SPORTELLIIN NUMERI

VIEN] A PARLARE CON LA PSICOLOGA FLAVIA PACETTI
¥ Carcere: 217 persone L'INCONTRO £ GRATUITO PER 1 50CI £ SOCIE ARCI
per pit di unincontro PER PRENOTARE IL TUO APPUNTAMENTO SCRIVI A
. SPORTELLO.ARCINODENA @GNAIL COM
¥ Famiglia: 176 persone
. L0 SPORTELLO SARA APERTO:
per pit di unincontro 11E 24 OTTOBRE | 7.E 28 NOVENBRE | £ 19 DICENBRE
¥ Testamento biologico : 20 accessi IN QUESTE FASCE ORARIE:
. . 8-10 [10-11| 11-12 | 12-13
¥ Ascolto psicologico: 7 persone
LO SPORTELLOE NELLA SEDE DI ARCI MODENA

per 24 incontri singoli complessivi VIA IV NOVEMBRE, 40/L - MODENA
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PARITA DI GENER)
BENESSEREDELLE IR CURA

RELAZION: FAMILIARI CARICO MENTALE
= SUPPORTODELLE e m‘: A
=
FARI GPRORTUI < PROPRIE POTENZIALITA G ""IALM._ . CURA

E TEMM
DRI Vom0 HATERNITA
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ARCI MODENA COMITATO PROVINCIALE APS
Bilancio Esercizic al 31-12-2022
Wia IV Novembra 40/L - 41123 Modena (MO)
codice fiscale n. 94015660361+ partita iva n. 02236840365

RENDICONTO GESTIONALE
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAVI
A RICAM, RENDITE E PROVENT! DV ATTIVITA' DI INTERESSE
) COSTI E ONERI DA ATTIVITA 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2023 31.12.2021
Materie prime, sussidiarie, di consuma e di merci L Proventi da quote assoclative @ apport del fondatori Ja4.0088 | ATITEES
Sarvirl 436.732.20 272.061.61 d yali 60.71840 | 115.32193
Socmus T bed el 44,158,85 40.045,73 Proventi per grestadion! ¢ cassioni ad associats ¢ hondatari 200000 S08aT4
[Personale 4BT.083 42 344944 B6 Eragathond liberall 3.200.00
Ammcetamentt - Entraie del § per mille 281298 2.705,75
Aegantonarment] per inchi ed aher = Contiibutl das soggetti privati 224.618,30 121.580,00
Oner diverst di gestions 4677129 67 989,85 Ricawi per cessiond 3 tersl 84.162,60 “40.517 40
Rimansne inizisl - Contyiuts dx eett publiici 176.634,58 | 156.782.37
- Frovent da cortratt da ents pubbici 202.612,06 | 105.091,35
= Altri rigavi, rendite ¢ proventl 11.881,00 8.198 46
= Rimanense finall =
Totale 1.014,756,76 | 725.042,09 | [veisne 1.146.196,00 | 803.641,25
| Pwasiio)disaanio da athith di interesse generale 13143833 | 78.598,15
18] COST) € ONERT DA ATTIVITA’ DIVERSE 31.12.2022 31.12.2021 B AICAVY, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DIVERSE 31122022 | 31.12.2021
Maserie prime, sassidiarie, o consumo e di merch B Ricavi per prestationi e cession: ad assaciati ¢ fondaton *
Sarvid 1.188.22 205728 [ SgEe privati 5.880,00 11.174,36
Godimento di bend di terzi > Rigad per prestaciond ¢ cessiond a tersl =
Perionale - Contiibuti da entl pubblici 6.352.28 6.966,95
Ammastamest 1.468 34 1.468.34 Provent da contratti da enti pubbiscl B61.26 524,68
Acesntandmenti per siichi ad ener - Al riead. randite o provens| -
Oner| divers dl gestione Puliblicitd 41.061,19
Bimanenge intziali . Spororlzzadion| 10.598.36 =
- Altri rical &
Rimanenze finali
Totate 2657,56 | 3.52562 | [moum ©4.753,00 | 19.665,99
Avanio/disvanto &b Stthith dhwnie B2.095,53 15.140,37
€] COSTI E GHERI DA ATTIVITA® D RACCOLTA FONDI 31.12.2022 31.12.2021 ) RICAVI, RENDITE £ PROVENTI DA ATTIVITA O RACCOITA FOnD! | 31.12.2022 | 31.12.2021
Ot 4 peeoits fandi abauali - = Prowenti da ratenita fondi abituali -
O da raccolts fondi accasianali & = Provent] da racecita fondi occasional & E
Adtr| Ot = = Altsi Provvensi
Totale: = - Totale % -
D) RICAVT, RENDITE £ FROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE £
D} COSTI E OHER] DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIAL 31.12.2022 31.12.2021 PATRIMONIALL 31122022 | 31.12.2021
Su rapperti bancar 2.247.81 2.097.26 Da rapgorti bancar| 21,19 1.434,33
Su pressit 13,36 Da ahtri irvestiments Bina nakarl =0
D4 patrimenio edilizio -0 Da patsimanio ediliti -0
0 altsi benil patrimoniali -0 D3 3étri bend patrimonial -0
Accantanaments per tischi ed eneri -0 itri provents -0
Altri onerd =0
Totate 220781 | 211062 | |[toum 21,19 | 143433
da attivith - 222662 |- 676,29
) £OSTI £ OMERI 14 SUPPORTD GENERALE 31122022 | 3L12.2021 | E} PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE 31122022 | 31.12.2021
Materie prime, sussidiarie, b consumo e di merl 5120 61G:30 Entrate da distaceo def personale =0 “»
Serviah 74,544 07 B0.T61,35 e entrate di supporio generale 7.008.42 8.750,00
Godimendo di benl ol tergl -0
Fersonale 104.475 64 82.681,10
Ammiortamenti 18.771.81 18.538,79
| Aecamonamenti per rischi ed oneri 763,72 408,47
| Al o 312099 275896
Totale 202.433,52 | 175.769,17 Totale 7.008.42 6.750,00
Totabe uscite dedls gestione: 1.222.095,65 | 906.447,50 Totale entrate dedl gestions 1217.978,79 | 830.491,57
Awariro,/dissvanzo prima delie iImpaste - 4.116,86 |- 75.95593
Imposte 2B.588,00 |- 13.655.00
Avaro,/disavanco d'eserclzio - 3271486 |- 89.510,93
Costl & proventl figurativi
| COSTI FIGURATIVI 31.12.2022 31.12.2021 PROVENTI FIGLIRATIVI 31122022 | 31.12.2021
Dia attivith di intoreese generala Dt attivith df inoresse ganarale
Dia attnith diverse Dia althith diverse
Toiale Totaln




ARCI MODENA Comitato Provinciale APS
Bilancio Esercizio al 31.12.2022
Via IV Novembre, 40/L - 41123 Modena (MO)
Codice Fiscale n. 94015660361 - Partita Iva n. 02236840365

STATO PATRIMONIALE

Attivo: 31.12.2022 31.12.2021
A) Quote associative o apporti ancora da versare

B) Immobilizzazioni:

| - Immobilizzazioni immateriali:

1) costi di impianti e di ampliamento
2) costi di sviluppo

3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili

5) awiamento

6) immobilizzazioni in corso e acconti

7) altre

Totale

1l - Immobilizzazioni materiali:
1) terreni e fabbricati 303.829,69 321.358,32
2) impianti e macchinari 3.133,41
3) attrezzature 2.450,34
4) automezzi e altri beni

5) immobilizzazini in corso e acconti
Totale 309.413,44

Il - Immeobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce di
crediti, degli importi esigibili entro |'esercizio successivo
1) partecipazioni in;
a) imprese controllate
b) imprese collegate
c) altre imprese
2) crediti:
a) verso imprese controllate
1 crediti verso imprese controllate entro l'esercizio successivo
2 crediti verso imprese controllate oltre I'esercizio successivo
b) verso imprese collegate
1 crediti verso imprese collegate entro |'esercizio successivo
2 crediti verso imprese collegate oltre |'esercizio successivo
c) verso enti del Terzo settore
1 crediti verso enti del Terzo settore entro |'esercizio successivo
2 crediti verso imprese collegate oltre |'esercizio successivo
d) verso altri
1 crediti verso altri entro 'esercizio successivo

2 crediti verso altri oltre I'esercizio successivo
3) altri titoli

9.032,22
318,445 66

1) materie prime, sussidiarie e di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) lavori in corso su ordinanazione

4) prodotti finiti @ merci

5) acconti

Totale




11 - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili
oltre I'esercizio successivo:

1) verso utenti e clienti
a) Crediti verso utenti e clienti entro I'esercizio successivo 79.285,34

b) Crediti verso utenti e clienti oltre I'esercizio successivo 14.000,00
2) verso associati e fondatori
a) Crediti verso associati e fondatori entro l'esercizio successivo

b) Crediti verso associati e fondatori oltre |'esercizio successivo
3) verso enti pubblici

a) Crediti verso enti pubblici entro 'esercizio successivo 192.546,63 94.982,12

b) Crediti verso enti pubblici cltre I'esercizio successivo

4) verso soggetti privati per contributi
a) Crediti verso soggetti privati per contributi entro I'esercizio successivo 137.002,70 109.681,66
b) Crediti verso soggetti privati per contributi oltre I'esercizio successivo 9.766,15 8.765,76

5) verso enti della stessa rete associativa

a) Crediti verso enti della stessa rete associativa entro |'esercizio successivo 14.606,45 11.630,30

b) Crediti verso enti della stessa rete associativa oltre I'esercizio successivo 7.851,80 8.752,15
6) verso enti del Terzo settore

a) Crediti verso enti del Terzo settore entro |'esercizio successivo 8.600,00 10.000,00

b) Crediti verso enti del Terzo settore oltre 'esercizio successivo 3.957,11 5.171,89
7) verso imprese controllate

a) Crediti verso imprese controllate entro I'esercizio successivo

b) Crediti verso imprese controllate oltre I'esercizio successivo
8) verso imprese collegate

a) Crediti verso imprese collegate entro I'esercizio successivo

b) Crediti verso imprese collegate oltre |'esercizio successivo
9) crediti tributari

a) Crediti tributari entro I'esercizio successivo

b) Crediti tributari oltre I'esercizio successivo
10) da 5 per mille

a) Crediti da 5 per mille entro I'esercizio successivo

b) Crediti da 5 per mille oltre I'esercizio successivo
11} imposte anticipate

a) Crediti per imposte anticipate entro I'esercizio successivo 15.237,43 21.674,01

b) Crediti per imposte anticipate oltre |'esercizio successivo
12) verso altri

a) Crediti verso altri entro I'esercizio successivo 463,00 82.938,19

b) Crediti verso altri oltre |'esercizio successivo 21.540,00
Totale 483.316,61 375.136,08

Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:
1) partecipazione in imprese controllate

2) partecipazioni in imprese collegate

3) altri titoli 447 883,28 447 883,28
Totale 447 883,28 447.883,28

IV - Disponibilita liquide:
1) depositi bancari e postali 613.370,78 508.502,66
2) assegni
3) danaro e valori in cassa 7.074,92 1.856,47
Totale 620.445,70 510.359,13
Totale attivo circolante 1.551.645,59 1.333.378,49

D) Ratei e risconti attivi 70.655,76 71.525,88
Totale attivo (A + B+ C+ D) 1.940.747,01 1.741.868,40




Passivo:

31.12.2022

31.12.2021

A) Patrimonio netto:

| - Fondo di dotazione dell'entre

11 - Patrimonio vincolato

1) Riserve statutarie

2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali

3} Riserve vincolate destinate da terzi

Il - Patrimonio libero:

1) Riserve di utili o avanzi di gestione

369.143,85

458.754,78

2) Altre riserve

IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio

32.714,86

89.610,93

Totale

336.428,99

369.143,85

B) Fondi per rischi e oneri:

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili

2) per imposte, anche differite

3) altri

390.874,82

392.740,91

Totale

390.874,82

392.740,91

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

163.659,48

149.622,27

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili
oltre |'esercizio successivo:

11) debiti verso banche

a) debiti verso banche esigibili entro |'esercizio

b) debiti verso banche esigibili oltre 'esercizio

12) debiti verso altri finanziatori

a) debiti verso altri finanziatori entro |'esercizio

b} debiti verso altri finanziatori oltre |'esercizio

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

a) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti entro 'esercizio

b) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti oltre l'esercizio

4) debiti verso enti della stessa rete associativa

a) debiti verso enti della stessa rete associativa entro I'esercizio

10.540,67

5.518,66

b) debiti verso enti della stessa rete associativa oltre |'esercizio

5) debiti per erogazioni liberali condizionate

a) debiti per erogazioni liberali condizionate entro I'esercizio

4.000,00

b) debiti per erogazioni liberali condizionate oltre |'esercizio

6) acconti

a) debiti per acconti entro |'esercizio

b) debiti per acconti oltre l'esercizio

7) debiti verso fornitori

a) debiti verso fornitori entro |'esercizio

649.537,77

454.905,29

b) debiti verso fornitori oltre I'esercizio

8) debiti verso imprese controllate e collegate

a) debiti verso imprese controllate e collegate entro I'esercizio

9.034,75

7.954,36

b) debiti verso imprese controllate e collegate oltre I'esercizio

9) debiti tributari

a) debiti tributari entro 'esercizio

36.133,71

20.805,14

b) debiti tributari oltre 'esercizio

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

a) debiti istituti di previdenza e di sicurezza sociale entro I'esercizio

32.714,68

26.209,01

b) debiti istituti di previdenza e di sicurezza sociale oltre I'esercizio

10.554,31

10.554,31

11) debiti verso dipendenti e collaboratori

a) debiti dipendenti e collaboratori entro |'esercizio

29.196,29

‘ b} debiti dipendenti e collaboratori oltre I'esercizio

12) altri debiti

a) altri debiti entro I'esercizio

9.684,06

b} altri debiti oltre I'esercizio

Totale

788.032,31

| E) Ratei e risconti passivi

261.751,41

Totale passivo (A+B+C+D+E)

1.940.747,01

1.741.868,40
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Relazione dell’Organo di Controllo, nominato ai sensi dell’art. 30 del Decreto Legislativo n. 117
del 2017, al bilancio chiuso al 31 dicembre 2022

Ai membri del Consiglio Provinciale.

Premessa
L'Organo di Controllo monacratico, nel corso dell’'esercizio chiusa al 31 dicembre 2022, ha svolto le funzioni
di vigilanza previste dall’art. 2409-bis c.c. e, in ossequio al proprio mandato, procede qui di seguito a

presentare la propria “Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.”.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, la mia attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e
alle "Norme di comportamento dell’'organo di controllo degli enti del Terzo settore”, emanate dal Consiglio

Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

i vigi i i dell’

Ho vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
nonché sull'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite dall’'Ente.

Dalla data di nomina, ho partecipato alle attivita sociali, in relazione alle quali, sulla base delle informazioni
disponibili, non ho rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti,
azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere I'integrita del patrimonio sociale
dell'Ente.

Ho acquisito dal Consiglio Direttivo dell’'Ente e dal responsabile amministrativo dello Stesso, durante le
riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall'Ente e, in

base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.




LETTERA DELL’'ORGANO DI CONTROLLO MONOCRATICO

DOTT.LUCA FEDERICO (COMPONENTE EFFETTIVO)

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull'adeguatezza e sul funzionamento
dell’assetto organizzativo dell’Ente, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e
a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull'adeguatezza e sul funzionamento del
sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilitd di quest’ultimo a rappresentare correttamente i
fatti di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e I'esame dei
documenti dell’Ente, e a tale riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire.

Nel corso dell’attivitd di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.

Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio
Per quanto a mia conoscenza, il Consiglio Direttivo nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme

di legge ai sensi dellart. 2423, comma 5, c.c..

Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta, I'Organo di controllo monocratico propone alla
assemblea di approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi come redatto dal Consiglio
Direttivo.

Bologna, 12 Aprile 2023.

L'Crgano di controllo

Dott. Luca Federico (componente effettivo):
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Il bilancio sociale é stato realizzato da gennaio ad aprile 2023
a cura di Arci Modena con il supporto della Cooperativala Lumaca

4' lllustrazioni e impaginazione di Laura Selvaggio




