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PERCHÉ UN BILANCIO SOCIALE?
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La prima volta che abbiamo pensato di redigere il Bilancio Sociale è stato a fine 2019, poco dopo
sarebbe arrivato il Covid e la pandemia, a congelare ogni progetto, in un periodo che oggi ci appare
lontanissimo. Per chi come noi opera tra socialità, cultura e sociale, la pandemia ha segnato un
tempo del prima e un tempo del dopo, per questo motivo oggi crediamo sia importante riprendere
quel discorso e tornare ad affermare la nostra presenza, misurandoci e raccontandoci con
trasparenza, consapevoli che i soli numeri del bilancio economico non riescono a rappresentare la
complessità delle nostre azioni e a costruire una narrazione comprensibile per gli stakeholders.

Il Bilancio Sociale ha l’obiettivo di aiutare sociə, cittadinə, pubblico, enti, istituzioni, associazioni
non Arci a comprendere la nostra identità, attraverso un’attenta raccolta di dati che ha coinvolto
ogni settore del comitato provinciale e rielaborati con il supporto di un occhio esterno: la
Cooperativa La Lumaca di Modena, che ci ha accompagnato e sostenuto in questo nuovo
percorso. Per rendere le informazioni più accessibili, i dati sono stati accompagnati da testi che
raccontano il lavoro svolto e grafiche che sottolineano le parole chiave del nostro percorso, i
macro-temi che riflettono i nostri valori e che accompagnano le nostre azioni.

Perché oggi? La scelta non è solo dovuta all’adempimento ma anche a un’idea di ripartenza e
riorganizzazione che stiamo vivendo nell’ultimo periodo, da quando abbiamo iniziato a rimettere
insieme i pezzi di progetti che erano rimasti sospesi con la pandemia e ci siamo resə conto che
avevamo bisogno di fermarci un momento a riflettere su dove stiamo andando, su come è
cambiata la società negli ultimi anni e in particolare dopo il Covid, e su come provare a rispondere
ai nuovi bisogni dell3 sociə. Lavorare al Bilancio Sociale ci ha consentito di analizzarci,
interrogarci e mapparci, scoprendo quanto siamo radicati sul territorio, quanti progetti riusciamo
a costruire grazie alla rete di persone e circoli con la quale collaboriamo ogni giorno e di quanto
l’attivismo e la passione spesso riescano a bilanciare i fondi ridotti. Questo importante lavoro ci ha
portato anche a chiederci che tipo di dialogo possiamo instaurare con le nuove generazioni per
coinvolgerle in un’idea di associazionismo contemporaneo, non necessariamente legato al grande
circolo ma anche a piccole realtà fisiche o ideali, dove ragazzə si incontrano per condividere
progetti, passioni e crescere insieme e magari, in un futuro, diventare come uno di quei circoli della
terza età dove oggi lə sociə non perdono una domenica di ballo. Dove il valore dello stare insieme è
l’antidoto migliore all’idea che siano solo gli anni a definire l’anzianità.

Cosa faremo domani? Il Bilancio Sociale ci ha aiutatə a raccontarci e quindi, di fatto, anche a
comprenderci meglio. Questo strumento ci accompagnerà nelle scelte di indirizzo che gli
organismi dirigenti dell’associazione sono tenuti a prendere per tracciare il percorso della nostra
storia, partendo dalle fondamenta dei nostri valori ma sempre con lo sguardo al futuro. Ci
impegneremo a migliorare, già dalla prossima edizione, provando a dettagliare meglio le attività e
a dare maggiore spazio a quei progetti che ci portano nella periferia del nostro territorio, dove
spesso siamo l’unico punto di riferimento laico e dove la differenza non la fanno i numeri ma le
opportunità che proviamo a costruire insieme e per chi ci sceglie e diventa soci3 dei nostri circoli.



ARCI MODENA, TRA STORIA E FUTURO
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La storia dell’ Arci è un racconto di persone e sogni, dove l’impegno collettivo si intreccia
con la necessità di guardare al futuro con ottimismo e costruire spazi dove le idee
possono diventare progetti concreti. L’associazione nasce nel 1957, unendo il desiderio di
partecipazione all’idea di “tempo libero”, quelle ore che molti di coloro che sarebbero
diventati il cuore dell’associazione, lə sociə e lə volontariə attivə, avrebbero scelto di
dedicare alla propria comunità, contribuendo così a realizzare quella che oggi viene
definita cittadinanza attiva. Forte dei valori che l’hanno costituita, dall’antifascismo alla
democrazia, in questi sessantacinque anni si è conquistata il ruolo di protagonista della
vita democratica del Paese attraverso le battaglie per i diritti civili, l’uguaglianza sociale e
le lotte alle discriminazioni, impegnandosi ogni giorno a costruire una società più giusta e
accogliente attraverso azioni come la creazione di opportunità di incontro, cultura,
approfondimento, socialità e solidarietà accessibili a tutti.

L’Associazione Ricreativa Culturale Italiana nasce a Firenze, nel maggio del 1957, e pochi
mesi dopo, nel dicembre dello stesso anno, a Modena si costituisce il primo nucleo
dell’Arci, a prova che il terreno sociale emiliano sia fertile e che la tradizione dei circoli
operai, delle Case del Popolo e delle società di mutuo soccorso era radicato e in attesa di
evolversi in qualcosa di nuovo, pronto a cogliere le necessità di una società in continuo
mutamento e diventare la “casa” di milioni di persone. Donne e uomini che hanno
liberamente scelto di impegnarsi per promuovere l’emancipazione attraverso
l’autorganizzazione e la partecipazione attiva.

Forti di queste radici, la tessera che ci accompagna nell’annualità 2022 e 2023 porta con
sé un messaggio di inclusività e accoglienza di ogni tipo di diversità: una delle peculiarità
che ha sempre caratterizzato i sessantacinque anni di storia della nostra associazione e la
sua rete di circoli sul territorio, impegnati a interpretare le istanze della contemporaneità.
La “ə” per sottolineare che abbiamo bisogno approfondire la riflessione sul linguaggio
inclusivo, strettamente legato al tema dei diritti, perché le nostre scelte linguistiche
raccontano chi siamo. “Arci per tuttə” per aprire un confronto con l’esterno, associazioni,
movimenti, forze politiche, sull’uso del linguaggio, diventato sempre più terreno di
conflitto, sul quale non si può restare in silenzio, dove si gioca la partita della difesa dei
diritti sociali e civili: vogliamo raccontare la realtà nel rispetto di tuttз, provando a
comprendere la complessità e agendo nel presente.

Vogliamo far sentire la nostra voce insieme a tantə altrə, per tornare a essere una
moltitudine per una vera alternativa di società. Perché tuttə si sentano a casa in Arci.

 
Anna Lisa Lamazzi

Presidente Arci Modena



NOTA METODOLOGICA
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Questa è la prima edizione del Bilancio Sociale di Arci Modena Comitato Provinciale aps e
fotografa le attività e l’impegno della nostra realtà nell’anno 2022.
Il documento ha l’obiettivo di raccontare le attività, le sfide e il valore sociale prodotto in virtù
dell’espletamento del nostro mandato.

Il perimetro di rendicontazione della pubblicazione comprende le principali attività promosse da
Arci Modena nell’anno solare 2022, in collaborazione con i circoli e gli stakeholder e le persone,
che afferiscono a queste macro-categorie: Educativa, Cinema, Musica, Manifestazioni artistiche e
cultura diffusa, Diritti e cittadinanza attiva, Salute mentale, Promozione della socialità e attività
ricreative, Comunicazione, Cooperazione Internazionale, Servizio Civile Universale, Ufficio
Consulenze e Sportelli.

I dati raccolti non tengono conto delle attività realizzate dalla rete di circoli se non quando questi
sono direttamente coinvolti nei progetti. Si tratta, quindi, di un dato parziale ma comunque
rappresentativo della complessità della realtà associativa.

Questo Bilancio Sociale è stato redatto in conformità alle Linee Guida per la redazione del bilancio
sociale degli Enti del Terzo Settore (D.M. 4 luglio 2019) e secondo i Principi di redazione del
Bilancio Sociale GBS 2013.
La raccolta e l’analisi dei dati e delle informazioni più rilevanti e rappresentative sono state
realizzate grazie ad un lavoro corale dello staff amministrativo, della presidenza, della
comunicazione e dei responsabili dei settori cultura, sociale, servizi di Arci Modena.

Nella redazione di questo documento sono stati seguiti i principi di rilevanza, completezza,
trasparenza, neutralità, competenza, comparabilità, chiarezza, veridicità, verificabilità, attendibilità
e autonomia richiesti dalle linee guida per la redazione del bilancio sociale.

Questa edizione si avvale di rappresentazioni grafiche ed immagini per restituire una fotografia
chiara dell’organizzazione e guidare in modo semplice nella lettura e nell’interpretazione delle
informazioni raccolte.

Il testo prevede l’utilizzo della schwa (ə) in favore di un linguaggio inclusivo.

Ai sensi del paragrafo 7 del D.M. 04/07/2019, il bilancio sociale è stato approvato dal consiglio
direttivo di Arci Modena il 27 Aprile 2023.

RRIl documento è inoltre pubblicato sul sito www.arcimodena.org

UNI EN ISO 9001:2015
UNI EN ISO 14001:2015 

A163334 dell’Albo CooperaRve Viale Virgilio 58/M
int. 2 41123 MODENA (MO) 
www.lalumaca.org Tel: 059 8860012 - Fax: 059
8860124 info@lalumaca.org 
lalumaca@pec.lalumaca.org 
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Arci è una grande associazione culturale e di promozione sociale. Centinaia di migliaia di
sociə e tantissime associazioni, circoli, case del popolo, società di mutuo soccorso in tutta
Italia. Nasciamo nel 1957 a Firenze come organizzazione per la difesa e lo sviluppo di case
del popolo e circoli ricreativi. Siamo eredi della tradizione mutualistica dei movimenti
popolari e antifascisti che hanno contribuito a costruire e consolidare la democrazia
italiana fondata sulla Costituzione.

Oggi siamo persone di tutte le età che credono nella libertà di associazione e
nell’autorganizzazione democratica delle persone. Siamo schierati dalla parte della pace,
dei diritti, dell’uguaglianza, della solidarietà, del libero accesso alla cultura, della giustizia
sociale, dei valori democratici.

Forse non tuttə sanno che la Federazione Arci raggruppa 14 associazioni nazionali, unite
da un patto federativo, che sono nate in epoche diverse a partire dall’esperienza originaria
dell’Arci Associazione Ricreativa Culturale Italiana fondata nel 1957 a Firenze. Il patto
federativo è stato siglato nel 1995 al fine di tutelare e preservare nel tempo il patrimonio
ideale e culturale dell’Arci, con l’impegno di promuovere l’adozione e il rispetto di principi
e regole comuni di riferimento ispirati alla sua storia associativa. I soci della Federazione
arci sono:



CAPITOLO 1
CHI SIAMO



L’Associazione Arci Modena Comitato Provinciale APS è una associazione di promozione
sociale iscritta nel registro unico del terzo settore con sede nella regione Emilia Romagna,
non ha personalità giuridica ed è stata costituita il 21/08/1986. 
Fa parte della rete nazionale Arci di cui è lo snodo territoriale della provincia di Modena.

Denominazione Sociale: 
Arci Modena Comitato Provinciale APS

Sede legale in: 
Via IV Novembre, 40/L 41123 - Modena

Codice Fiscale: 
94015660361

Registro  Unico Nazionale del Terzo Settore: 
Regione Emilia Romagna

Numero di repertorio progressivo: 
50128

Sezione del RUNTS: 
Associazione di Promozione Sociale

Numero REA: 
MO - 431317

Partita IVA: 
02236840365

Forma Giuridica: 
Associazione non Riconosciuta

Indirizzo di posta elettronica certificata: 
arcimodena@pec.it

Rete associativa cui l’ente aderisce: 
Arci
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CARTA D'IDENTITÀ



PROMOZIONE 

BENESSERE DELLE PERSONE       DIRITTO ALLA FELICITÀ       PARTECIPAZIONE

CULTURA       CREATIVITÀ       FORMAZIONE        ACCESSO UNIVERSALE ALLA

CONOSCENZA       EDUCAZIONE       EINCLUSION       VOLONTARIATO       SOLIDARIETÀ

COOPERAZIONE       CITTADINANZA ATTIVA       PARITÀ DI GENERI       INCLUSIONE E

COESIONE SOCIALE       STILI DI VITA ATTIVI        CULTURA DELLA LEGALITÀ

ANTIFASCISMO       GIUSTIZIA SOCIALE       GLOBALIZZAZIONE DEI DIRITTI UMANI

AUTORGANIZZAZIONE DI CITTADINE E CITTADINI      PROTAGONISMO GIOVANILE

TUTELA DEI DIRITTI DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA       TUTELA DEI DIRITTI

DELLE PERSONE ANZIANE E DELLE FRAGILITÀ       CULTURA DELLA CONVIVENZA

CIVILE       LAICITÀ       COMUNITÀ MULTICULTURALE       CULTURA NON VIOLENTA E

RIPUDIO DELLA GUERRA       DISARMO       SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE      

 CONSUMO CRITICO       GIUSTIZIA CLIMATICA       SALVAGUARDIA DELL’AMBIENTE

REINSERIMENTO SOCIALE       TUTELA DEI DIRITTI DELLE LAVORATRICI E DEI

LAVORATORI       DIGNITÀ DEGLI ANIMALI

LOTTA

ALLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE       ALLA VIOLENZA       AL RAZZISMO       ALLA

XENOFOBIA       AL SESSISMO       ALLE DISCRIMINAZIONI VERSO LA COMUNITÀ

LGBTQI+       ALLE DISCRIMINAZIONI VERSO CHI SOFFRE DI PROBLEMI DI SALUTE

MENTALE       ALLE MAFIE       AL DISAGIO       ALL’EMARGINAZIONE       ALLA

CENSURA AL PRECARIATO       AL CAPORALATO       ALLO SFRUTTAMENTO        
AL TRAFFICO DI ESSERI UMANI
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MISSION



ANTIFASCISMO

SOLIDARIETÀ

INDIPENDENZA

ACCOGLIENZA

AUTODETERMINAZIONE

INCLUSIVITÀLEGALITÀ

DEMOCRAZIA

PARTECIPAZIONE
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VALORI
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ORGANISMI DIRIGENTI 

Presidente: Anna Lisa Lamazzi 

Vicepresidente vicario: Gerardo Bisaccia

Vicepresidente: Valerio Roncaglia 

Il Consiglio Provinciale: Balestri Graziano, Barbolini Greta, Bellettini Silvia, Bernardi
Claudia, Bisaccia Gerardo, Campana Giancarlo, Casoli Alessia, Cataldo Lisa, Dondi Cristina,
Ferrari Adriano, Ferrari Federico, Ferri Anna, Flammia Angelo, Fusari Luigi, Galantini
Cesare, Gianasi Angela, Giovini Giordano, Giusti Bruno, Hamadi Lilya, Lamazzi Anna Lisa,
Ledda Mario, Lenzotti Serena, Luppi Claudia, Marchesini Angela, Martinelli Francesco,
Mattioli Sandra, Medici Anna Maria, Morselli Claudio, Naldi Armando, Pedretti Mirco,
Penoni Monica, Roncaglia Valerio, Saltini Lucio, Silvestri Michele, Siti Magda, Spinelli
Guido, Tartaglione Piernicola, Vacondio Valter, Varotti Rita

Presidenza Provinciale: Bisaccia Gerardo, Campana Giancarlo, Dondi Cristina, Ferrari
Federico, Flammia Angelo, Lamazzi Anna Lisa, Lenzotti Serena, Martinelli Francesco,
Mattioli Sandra, Pedretti Mirco, Roncaglia Valerio, Siti Magda

Invitatə permanenti/sostituzioni: Grimaldi Enio, Frugeri Giorgio, Gabriella Tritta, Gazzadi
Rita, Lucchi Federica, Santini Enrico

Organo di controllo monocratico: Luca Federico

Collegio dei Garanti: Cuoghi Fabio, Luppi Davide, Varotti Carlo 

Fanno parte del Consiglio Regionale: Gerardo Bisaccia, Flammia Angelo, Anna Lisa
Lamazzi, Serena Lenzotti, Mirco Pedretti

Fanno parte del Consiglio Nazionale: Gerardo Bisaccia, Anna Lisa Lamazzi, Serena
Lenzotti, Mirco Pedretti, Valerio Roncaglia
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ORGANISMI DIRIGENTI 

PRESIDENZA
COMPONENTI ELETTƏ DAL CONSIGLIO DIRETTIVO
NUMERO PERSONE:  13 

Femmine: 6   

Maschi: 7

Altro genere: 0

Femmine: 18   

Maschi: 21

Altro genere: 0

CONSIGLIO DIRETTIVO
COMPONENTI ELETTƏ DAL CONGRESSO PROVINCIALE
NUMERO PERSONE: 39 

Democraticità interna:
Numero presidenze in un anno: 8
Presenze medie: 10
Numero consiglio direttivo in un anno: 3 
Presenze medie: 19 (numero consiglierə 35)  
Consiglio di insediamento: 30 presenze (numero consiglierə 39 )



MIRANDOLA

FINALE EMILIA 
MEDOLLA

S. PROSPERO
CAMPOSANTO

S. FELICE 
SUL PANARO

SOLIERA

S. MARINO 
DI CARPI

CARPI

NOVI 
DI MODENA

CAMPOGALLIANO

MODENA

BASTIGLIA

BOMPORTO

RAVARINO

NONANTOLA

CASTELFRANCO EMILIA

PIUMAZZO

MANZOLINO

S. CESARIO 
SUL PANARO

VIGNOLA

SAVIGNANO SUL PANARO

SPILAMBERTO

MONTEFIORINO

CASTELVETRO

PAVULLO

CASTELNUOVO
RANGONE

SASSUOLO FIORANO

MARANELLO

FORMIGINE

154 CIRCOLI 
E 5 UFFICI OPERATIVI 
SUL TERRITORIO
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CIRCOLI E UFFICI OPERATIVI SUL TERRITORIO
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ZONA MODENA 
64 circoli + 1 ufficio operativo
Modena: 60 circoli 
Bastiglia: 1 circoli
Bomporto: 2 circoli
Ravarino: 1 circoli

ZONA SASSUOLO
14 circoli + 1 u fficio operativo
Sassuolo: 6 circoli 
Formigine: 3 circoli 
Maranello: 2 circoli 
Fiorano: 3 circoli 

ZONA MIRANDOLA
10 circoli 
Mirandola: 5 circoli 
Finale Emilia: 1 circoli 
Medolla: 1 circoli 
Campo Santo: 1 circoli 
San Felice sul Panaro: 1 circoli 
San Prosspero: 1 circoli 

ZONA CARPI
39 circoli + 1 uf ficio operativo
Carpi: 23 circoli 
Campogalliano: 4 circoli 
Soliera: 5 circoli 
San Marino di Carpi: 4 circoli 
Novi di Modena: 3 circoli 

ZONA CASTELFRANCO
16 circoli + 1 u fficio operativo
Castelfranco Emilia: 7 circoli
Nonantola: 7 circoli 
San Cesario: 2 circoli 

ZONA VIGNOLA
11 circoli + 1 u fficio operativo
Vignola: 1 circoli 
Castelnuovo Rangone: 2 circoli 
Montefiorino: 1 circoli 
Castelvetro: 2 circoli 
Pavullo: 1 circoli 
Spilamberto: 3 circoli 
Savignano sul Panaro: 1 circoli 



Sociə dei circoli 
Arci Modena: 35.000 

Circoli affiliati: 154Volontariə attivə: 32 

Sono le persone – sociə, volontariə, dipendenti, collaboratorə - la grande forza della
nostra associazione, con le loro idee, il tempo che mettono a disposizione e il
coraggio delle loro passioni. Sono le persone che abitano gli spazi rendendoli circoli,
che con il loro protagonismo costruiscono presidi di socialità e cultura sul territorio,
dal centro alle periferie.
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LA NOSTRA RETE DI PERSONE

CHI LAVORA CON NOI
Suddivisione in base alla tipologia di contratto:
tempo indeterminato, determinato e cococo

Part-time (Tempo determinato): 17

Cococo: 19

Part-time (Tempo indeterminato): 5

Full-time (Tempo indeterminato): 6



Over 50 anni: 9 

30-50 anni: 13

18-30 anni: 26

Femmine: 33  

Maschi: 15

Altro genere: 0

Contratto: Distribuzione Cooperativa

Contratto integrativo:       
•Indennità funzionariə politico: 77,46 euro      
•Indennità di vice-presidente: 210,90 euro (a+b)      
•Indennità presidente: 238,56 euro (a+b+c)

Rapporto retribuzione annua lorda:     
•In euro: 35.690,62 / 12.228,40    
•Rapporto: 1/2,918  

Formazione: 87 ore di formazione per la sicurezza, che ha coinvolto 13 dipendentə

Certificazioni RSPP esterno; documento di valutazione; piano sicurezza

Welfare: Da ottobre a dicembre è stato istituito uno sportello di ascolto psicologico
gratuito per sociə e dipendentə, in sede e in orario di lavoro
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CHI LAVORA CON NOI

SUDDIVISIONE IN BASE AL GENERE

SUDDIVISIONE IN BASE ALL'ETÀ 

I NOSTRI DIPENDENTI 
Analisi dei dati delle persone con contratto  a tempo indeterminato e determinato
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LEGAMBIENTE

ASSOCIAZIONE CENTRO 
SERVIZI PER IL VOLONTARIATO

ANPI 
MODENA

CGIL 
MODENA

ARCIGAY 
MODENA

CASA 
DELLE CULTURE

ALIANTE 
COOP. SOCIALE 

LIBERA

FORUM 
TERZO SETTORE

MOVIMENTO
CONSUMATORI

TAM TAM 
DI PACE

FEDERCONSUMATORI

 ASSOCIAZIONI DI
VOLONTARIATO

ONLUS

APS

COOPERATIVE 
SOCIALI

FONDAZIONI

SINDACATI

ENTI PUBBLICI

ALTRE RETI ASSOCIATIVE DEL
TERRITORIO 

ENTI PRIVATI

AZIENDE PRIVATE

ISTITUZIONI LOCALI 
E NAZIONALI

STAKEHOLDER

Gli stakeholder, che sono la definizione del nostro ecosistema relazionale, sono
inseriti nel cerchio esterno in base alla vicinanza che li lega ad Arci Modena. 
Nel cerchio interno invece, vi presentiamo un focus sulle realtà che fanno parte
della nostra rete associativa territoriale, con le quali abbiamo relazioni di
collaborazione e condivisione di valori e mission.  
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 LE NOSTRE CAMPAGNE
Nel 2022 con la rete nazionale si va dalla campagna Con Arci Puoi… a Io accolgo per dire sì
all’inclusione e alla solidarietà; da Juma Refugees Map Services, portale che indica i servizi
offerti a rifugiati e richiedenti asilo su tutto il territorio nazionale a RETE C.E.E.T., nato con
l’obiettivo di valorizzare e implementare il lavoro educativo che viene svolto
quotidianamente da decine di circoli Arci nel contrasto alle povertà educativa di minori e
famiglie; da RETE SIPLA – Sistema Integrato di Protezione per i Lavoratori Agricoli a In
scena per valorizzare tutti i progetti teatrali presenti nei circoli Arci. Mediterranea, con
Arci che fa parte dei promotori della piattaforma. 

Con Arci Emilia-Romagna abbiamo promosso la campagna Fuori Binario, contro gli
stereotipi e i pregiudizi di genere.



Negli anni continuiamo a portare avanti le campagne:
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CAPITOLO 2
LE ATTIVITÀ



ANTIFASCISMO

MEMORIA
ACCOGLIENZA
cittadinanza attivacittadinanza attivacittadinanza attiva

inclusivitàinclusivitàinclusività
AMBIENTE

PARITÀ DI GENERI

21

Tot presenze bambinə e ragazzə 1155 
Tot presenze adulti accompagnatori (1/5 anni) 144 
Tot presenze complessive 1299 
Tot giornate di apertura al pubblico 254 

LUDOTECA STRAPAPERA
Promossa dal Comune di Modena e inaugurata a maggio 1998, la Ludoteca Strapapera
è un luogo offerto allə bambinə e allə ragazzə fino ai 18 anni nel tempo libero, per
vivere momenti di gioco e socialità, diversificati per età. Lə adultə partecipano al gioco
con lə bambinə hanno l’opportunità di aggregazione e dialogo. Nel tempo il servizio si è
modificato per migliorare il suo intervento socioculturale ed educativo in un territorio
sempre in evoluzione, molto popolato e dalla realtà complessa, alla ricerca
dell’inclusione tra provenienze diverse.

(Fonte: Relazione a. s. 2021-22)

Vogliamo essere parte della comunità educante perché crediamo che sia fondamentale
offrire a bambinə e ragazzə opportunità di crescita, conoscenza, riflessione, condivisione
e scoperta. Lo facciamo partendo dai nostri valori – inclusione, memoria, antifascismo,
lotta agli stereotipi e ai pregiudizi (di genere, culturali, religiosi, su salute mentale, abilismo
e razzismo) – facendo dialogare linguaggi artistici e sperimentando un dialogo costante
con le istanze dell’attualità. Educativa raccoglie tutte le attività che hanno una
connessione con il sistema scolastico: le esperienze di laboratori nelle classi, i percorsi
contro l’abbandono scolastico, i centri estivi, i doposcuola Arci Scuola, i laboratori nei
nostri circoli. 

EDUCATIVA

Progetti: 16

Scuole: 69

Student3: 3357

Comuni : 12

Volontariə : 55

Operatorə: 33

Circoli: 12

Partner non arci: 29

EDUCATIVA IN NUMERI 
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VIEMILIADOCFEST
Il Modena Viaemili@docfest nasce tredici anni fa da un’idea di Arci Modena in rete con altre
associazioni e l’amministrazione comunale, con due sfide importanti: rendere accessibili i
documentari a un pubblico vasto e investire sul digitale, dando vita a un concorso online.
Entrambe le sfide sono state vinte: il cinema documentario è tra i più premiati degli ultimi anni
e il digitale ormai è parte imprescindibile della progettazione culturale. Costruito con una rete
sempre più grande di associazioni, istituzioni, stakeholders, il festival è uno spazio ideale di
condivisione, confronto e approfondimento, attraverso il linguaggio cinematografico, dei temi
sociali che attraversano l’epoca contemporanea. 

L’edizione 2022, che ha avuto come sede il cinema Astra di Modena, ha visto la
programmazione di 13 film a ingresso gratuito in 4 giorni; 7 proiezioni collaterali tra anteprime
e post festival in diverse sedi sul territorio provinciale; 1 proiezione dedicata alle scuole; 15
registe e registi presenti in sala; 1 concorso online dedicato alle scuole di cinema nazionali e
internazionali; 1 concorso online internazionale dedicato ai cortometraggi che parlano di Salute
Mentale; 1400 persone presenti in sala; 200 persone collegate online. 

CINEMA
Il cinema – inteso come selezione di film, costruzione di rassegne e festival - ha un peso
importante nelle nostre attività culturali perché crediamo che entrare in una sala, sedersi,
mettersi in ascolto, guardare lo schermo, sia un esercizio di analisi del contemporaneo, un
tentativo di comprendere la società in cui viviamo. Il cinema come rito collettivo di
condivisione di cultura, idee, riflessioni, confronto con i protagonisti. Il cinema come luogo
di incontro e scambio. Cinema raccoglie tutti i progetti legati a questo linguaggio artistico,
dal Modena Viaemili@docfest – festival di cinema documentario – fino alle arene estive, al
SuperCinema Estivo di Modena, alle rassegne e proiezioni diffuse. 

Proiezioni: 113

Persone coinvolte: 5680

Comuni (centro/periferia): 14

Circoli: 8

Partner non arci: 15

Volontariə coinvoltə: 33

CINEMA IN NUMERI 
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Concerti: 110

Persone coinvolte: 90000

Comuni (centro/periferia): 10

Circoli: 22

Partner non arci: 20

Volontariə coinvoltə: 60

MUSICA IN NUMERI INCLUSIONE

PARTECIPAZIONE

CONTEMPORANEITÀ
protagonismo giovanileprotagonismo giovanileprotagonismo giovanile

contaminazionicontaminazionicontaminazioni
PASSIONE

MUSICA
La musica è la colonna sonora sia delle nostre attività ricreative che delle battaglie per i
diritti, perché sinonimo di socialità, condivisione, sperimentazione, protagonismo
giovanile, divertimento e impegno. Ci accompagna nei club, nei pomeriggi danzanti dei
circoli tradizionali, nei laboratori con lə bambinə, nei festival, nei concerti live e nelle
manifestazioni. Musica è l’insieme di tutte le attività legate all’organizzazione di concerti,
djset, festival, spettacoli, produzioni musicali.
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Eventi complessivi: 63

Persone coinvolte: 4370

Arte: 7

Fumetti: 5

Letteratura: 14

Teatro: 9

Animazione parchi: 12

Altro: 16 

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE 
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI

SPERIMENTAZIONE

PARTECIPAZIONE

OPPORTUNITÀ
bellezzabellezzabellezza

contaminazionecontaminazionecontaminazione
INTERCULTURA

INCLUSIONE

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE E CULTURA DIFFUSA

Seminare cultura, dal centro alle periferie, per noi significa contribuire a costruire una
società più giusta, accogliente, dove la diversità è una risorsa e non un ostacolo. 
Lo facciamo attraverso i linguaggi artistici più tradizionali e altri più sperimentali, per
creare spazi di socialità e condivisione che siano anche opportunità di formazione e
crescita personale. Manifestazioni artistiche e cultura diffusa raccoglie i progetti di teatro,
presentazioni di libri, arte di strada, conferenze, fumetti, pittura, fotografia, disegno e
tutto quello che dà forma alla bellezza.
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Eventi: 18

Persone coinvolte: 910

Comuni (centro/periferia): 8

Circoli: 12

Partner non arci: 33

Volontariə coinvoltə: 35

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE 
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI

CIRCOLO INTERCULTURALE MILINDA
Il circolo interculturale Milinda è uno spazio di incontro e attività impegnato nello sviluppo di
comunità, con sede in un quartiere multietnico di Modena. Negli anni si è confermato punto di
riferimento per famiglie, ragazzə e bambinə come sede distaccata dello sportello per le
famiglie e con percorsi laboratoriali, educativi e di sostegno alla genitorialità:

Mondo in tasca – laboratorio con 23 bambini dai 6 agli 11 anni, che si incontrano il sabato
pomeriggio durante l’anno scolastico per attività ricreative, educative e di socialità. Una volta
al mese le loro mamme (11 donne originarie da Turchia, Marocco, Italia, Tunisia e Nigeria) si
trovano per confrontarsi sui modelli educativi.

Corsi di italiano estivo – corso per 24 ragazzə dagli 11 ai 15 anni della durata di due mesi, con
due incontri alla settimana.

Nuovi nonni – quattro incontri con esperti, pediatri, psicologi, educatori, per 17 nonnə

Coppie miste – percorso di condivisione di modelli culturali, educativi e di relazione per 15
persone (7 coppie e un singolo) originarie da Algeria, Marocco, Perù, Senegal, Italia, Cina,
Tunisia e Gambia. 

DIRITTI E CITTADINANZA ATTIVA

Promuovere percorsi che rendano lə cittadinə più consapevoli dei propri diritti e doveri e
che valorizzino l’impegno verso la propria comunità, nell’idea che sono le piccole azioni
quotidiane di gentilezza, resistenza e resilienza il vero motore del cambiamento. Diritti e
cittadinanza attiva sono tutti i progetti che, attraverso vari linguaggi, hanno come
obiettivo la riflessione su memoria, attualità e futuro e lo sviluppo di cominutà.
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Eventi: 92

Persone coinvolte: 5000

Comuni (centro/periferia): 14

Circoli: 15

Partner non arci: 189

Volontariə coinvoltə: 40

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE 
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI

INCONTRO

PARTECIPAZIONE

LOTTA ALLO STIGMA
dialogodialogodialogo

formazioneformazioneformazione
SCAMBIO

INCLUSIONE

SALUTE MENTALE
Percorsi culturali per decostruire i pregiudizi e gli stereotipi sulla Salute Mentale, con
azioni di inclusione e di divulgazione, costruite in rete con istituzioni, enti e associazioni.
Salute Mentale raccoglie la programmazione di Màt – settimana della Salute Mentale,
promosso dall’Azienda Usl di Modena e gestito da Arci Modena.
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SALUTE PSICO-FISICA

SOCIALITÀ
LOTTA ALLA SOLITUDINE

condivisionecondivisionecondivisione

tempo liberotempo liberotempo libero
RELAZIONE

INCONTRO

Circoli che partecipano 

alla rete tombola e gioco carte: 36

Circoli che partecipano 

alla rete ballo: 20

MANIFESTAZIONI ARTISTICHE 
E CULTURA DIFFUSA IN NUMERI

PROMOZIONE DELLA SOCIALITÀ
E ATTIVITÀ RICREATIVE

I circoli sono una casa che lə sociə contribuiscono a costruire mettendo a disposizione
tempo, energia e idee, dove incontrarsi, confrontarsi, partecipare ad attività ricreative,
sociali e solidali, dove nascono relazioni di amicizia e di condivisione di passioni.
Promozione della socialità e attività ricreative è tutto quello che tradizionalmente ci si
aspetta di trovare in un circolo: una partita a carte, una tombola, un pomeriggio danzante
in compagnia. 
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COMUNICAZIONE
Costruire una narrazione che abbia come protagonista Arci Modena e i suoi circoli,
attraverso una comunicazione multicanale che dal passa parola arriva fino al web, per
promuovere i progetti culturali e sociali, le attività ricreative e raccontare in chiave
contemporanea l’associazione e la sua identità. Comunicazione raccoglie tutte le azioni
che costruiscono le campagne di promozione istituzionali, dei singoli progetti e delle
attività dei circoli, la realizzazione della Guida Arci Modena, le relazioni con i media, le
operazioni di web e social media manager, la costruzione di contenuti digitali e le
consulenze ai circoli.

Campagne di comunicazione Arci Modena: 7

Campagne di comunicazione circoli Arci: 2

Campagne di comunicazione altre associazioni: 1

Siti web gestiti: 3

Profili social gestiti: 6

Prodotti editoriali realizzati: 1

COMUNICAZIONE IN NUMERI

UFFICIO CONSULENZE 
L’Ufficio Consulenze è lo spazio dove chi ha un progetto associativo può scoprire come
realizzarlo e che cosa significa entrare nella rete Arci e chi è già un circolo Arci trova
consulentə espertə che lə accompagnano negli adempimenti burocratici e amministrativi.
Fare parte di Arci non significa solo condividerne i valori e l’identità ma anche trovare una
rete di servizi che ti accompagna nella fase di start up e nella crescita dell’associazione. In
un momento di grandi cambiamenti nel Terzo Settore, l’Ufficio Consulenze è un punto di
riferimento sempre attento e aggiornato per tuttə lə nostrə associatə.

Consulenze: 650

Numero nuovi circoli affiliati: 7

CONSULENZE IN NUMERI
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SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
ASC – Arci Servizio Civile, associazione di promozione sociale, è la più grande associazione
di scopo italiana dedicata esclusivamente al servizio civile cui aderiscono – relativamente
al servizio civile – 5 associazioni nazionali (Arci, Arciragazzi, Auser, Legambiente, Uisp),
decine e decine di organizzazioni locali. Arci Servizio Civile Modena si occupa della
progettazione sul territorio, in rete con i circoli Arci di Modena e provincia e altre realtà
come Uisp, Legambiente, Casa delle Donne. 

Progetti: 4

Sedi dei progetti + comuni: 20 + 5

Volontariə attivə: 27 (su 43 posti)

Volontariə attivə sede Arci Modena: 4 (su 6 posti)

SERVIZIO CIVILE IN NUMERI

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
Ci occupiamo di solidarietà e cooperazione internazionale, volontariato ed educazione alla
cittadinanza globale, aiuto umanitario e accoglienza. Promuoviamo, nelle comunità,
processi di cambiamento sociale, educazione alla cittadinanza globale, alla pace e al
dialogo interculturale e intergenerazionale e di rafforzamento dell’ownership democratica.
Attraverso ARCS – Arci Culture Solidali Aps – contribuiamo a costruire partenariati
nazionali e internazionali basati sulla pari dignità e sul rispetto delle diversità e differenze.

Progetti: 4

Stati in cui si opera Tunisia, Saharawi, Palestina

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN NUMERI
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Carcere: 217 persone 

per più di un incontro

Famiglia: 176 persone 

per più di un incontro

Testamento biologico : 20 accessi

Ascolto psicologico: 7 persone 

per 24 incontri singoli complessivi

SPORTELLI IN NUMERI

SPORTELLI
Sono tre gli sportelli permanenti attivi sul territorio: lo sportello del carcere che offre
supporto e consulenza ai detenuti, attraverso operatrici e mediatrici culturali; lo sportello
Famiglia che offre supporto per le iscrizioni a scuola e varie pratiche burocratiche digitali e
non; lo sportello di consulenza per compilare le direttive anticipate di fine vita. Nel 2022 è
stato attivato, grazie a un progetto sulla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, uno
sportello temporaneo di ascolto psicologico ad accesso gratuito per lə sociə e lə
dipendenti di Arci Modena. 



CAPITOLO 3
PARTE ECONOMICA
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BILANCIO RICLASSIFICATO 2021
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BILANCIO RICLASSIFICATO 202 2
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BILANCIO RICLASSIFICATO 202 2
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BILANCIO RICLASSIFICATO 202 2
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LETTERA DELL’ORGANO DI CONTROLLO MONOCRATICO
DOTT. LUCA FEDERICO (COMPONENTE EFFETTIVO)
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LETTERA DELL’ORGANO DI CONTROLLO MONOCRATICO
DOTT. LUCA FEDERICO (COMPONENTE EFFETTIVO)



Il bilancio sociale è stato realizzato da gennaio ad aprile 2023
a cura di Arci Modena con il supporto della Cooperativa la Lumaca
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